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Mildred Milena Acevedo Pérez
Carrera 14 H bis No 72 — 14 sur
Celular: 3202928402
Bogota DC

Julyandav1129@gmail.com

DATOS PERSONALES

Lugar y fecha de nacimiento: Corozal — Sucre; 16 de junio de 1985
Documento de identidad: C.C 53131111 de Bogota D.C

Estado civil: Union libre.

PERFIL

Tecnodloga en gestién empresarial, con 5 afios de experiencia como auxiliar
administrativo, 3 de ellos en la Agencia Publica de Empleo SENA, en la parte de
recepcion, atencion a usuarios, orientacion, perfilacion y preseleccion, 10 meses cOmo
auxiliar de gestion humana, como reclutadora, apoyo al sistema de gestion de seguridad y
salud en trabajo, SGC y béasico en LSC, Comprometida, responsable, trabajo en equipo y
disciplinada.

FORMACION ACADEMICA

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL: SENA
BACHILLER ACADEMICO: Colegio San Juan de Betulia — Sucre 2002

EXPERIENCIA LABORAL

ARTECMA SAS

Cargo: Auxiliar Gestion humana



Funciones: Auxiliar gestion humana, SGSST, perfilar hojas de vida, llamar, aplicar
pruebas Machover, entrevistas de retiros, inspeccién planta de produccién y EPPS,
control de matrices como: programa de capacitaciones, actos y condiciones inseguras etc.

Jefe inmediato: Marysol Romero Pulido
Teléfono: 3103186519
22 de febrero de 2023 — 31 de diciembre de 2023

SENA - AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO

Cargo: Auxiliar administrativo Asesorar a empleadores sobre oferta laboral y aspectos
relacionados con el mercado de trabajo.

Establecer la necesidad de orientacién, rehabilitacion, entrenamiento o capacitaciéon y
remitir los interesados a los servicios correspondientes.

Identificar las dificultades para emplearse y ayudar al interesado a desarrollar habilidades,
aptitudes y estrategias de busqueda de trabajo.

Recopilar informacién del mercado laboral relacionada con vacantes, requisitos, funciones
y otra informacién ocupacional.

Recepcion, perfilacion hojas de vida.
Jefe Inmediato: Ana Milena Angel
Teléfono: 5461600

10 de mayo de 2019 — 28-02-2022

SERVILIMPIEZA

Cargo: Auxiliar de aseo y cafeteria Limpiar y desinfectar accesorios de bafio y cocineta,
preparar y repartir bebidas, decapados y tratamientos de pisos, polichados, etc

Jefe Inmediato: Administracion SENA
Teléfono: 5461600
20 de febrero de 2015 — 08 de mayo de 2018

SERVITECNIC

Cargo: Auxiliar administrativo Tramitar pedidos de la unidad administrativa de acuerdo al
procedimiento técnico Realizar actividades de digitacion de acuerdo con estandares y
procedimientos técnico Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicios y
normativa Jefe Inmediato: Luis Lionel Olivos

Teléfono: 3112179736



21marzo de 2015 — 20 de diciembre de 2016

INCOLCAR SAS

Cargo: Auxiliar entregas Organizar, pesar inventariar, y registrar materiales, insumos,
aplicar métodos de recibo y despacho, entrega insumos para su disposicion final.

Jefe Inmediato: Marcela Diaz
Teléfono: 7110290
01 de marzo de 2010 — 24 de octubre de 2014



La Republica de Colombia

Departamento de Sucre
y en su nombre

El Colegio Departamental de Bachillerato

"SAN JUAN BAUTISTA"
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ

Con Cédula de Ciudadania No. 53131111

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION EMPRESARIAL

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Bogota.
a los veintitres (23) dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por
-
- —

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

69394813 - 23/11/2023
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9405002141872CC53131111C.
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

ACTADE GRADO

No'Y FECHA REGISTRO 63394813 - 23/11/2023

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: MILDRED MILENA ACEVEDOQ PEREZ. Con Cédula de Ciudadania No. 53131111

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN GESTION EMPRESARIAL

En constancia de lo anterior se firma la presente en Bogota. a los veintitres (23) dias del mes de noviembre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por
o
" farm

MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el

nimero 9405002141872CC53131111A.



Certificacién No. 1423
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA REGIONAL DISTRITO CAPITAL DEL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 53.131.111, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: 4554 de 10 de mayo de 2019

Objeto: Prestar los servicios como Auxiliar Administrativo,
con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas
en términos de validacion y perfilando de hojas de
vida, mediante atencién personalizada y registro de
hoja de vida como validacién de bases de datos, y de
esta manera alcanzar la meta de colocacidn,
asignadas a la Agencia Publica de Empleo, Regional
Distrito Capital SENA.

Plazo: Desde el 10 de mayo hasta el 30 de diciembre de
2019

Inicio de Ejecucion: 10 de mayo de 2019

Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2019

Término de ejecucion: 07 meses y 21 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de once millones ciento
ochenta y dos mil doscientos dos pesos m/cte.
(511.182.202), con mensualidades de un millon
cuatrocientos cincuenta y dos mil doscientos treinta
y cuatro pesos m/cte. (51.452.234).

Obligaciones especificas:
1-Srindar atencién y orientacion en la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital a las

diferentes tipos de poblacidn que lo requiera. 2-Realizar inscripcién de los usuarios buscadores de
empleo, en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo SENA. 3. Contribuir con el cumplimiento de
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Certificacién No. 1423
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las metas, de acuerdo con los lineamientos generales y las orientaciones dadas por el Lider del area.
4. Apoyar los procesos y actividades en la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital,
mediante el manejo del Sistema de Informacidn, bases de datos y politicas de mejoramiento que se
requieran. 5. Apoyar la ejecucidn y seguimiento de los eventos de promocién y divulgacion de las
actividades de gestion institucional. 6. Brindar orientacién y apoyo a los usuarios en el manejo del
area de auto consulta ubicadas en la oficina de la Agencia Publica de Empleo SENA de la Regional
Distrito Capital. 7. Recibir Ilamadas de usuarios internos y externos que requieran informacién sobre
la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital, asi como orientar y direccionar lo
pertinente al funcionario competente o al que el usuario requiera. 8. Atencidn personalizada y
telefdnica a los usuarios la Agencia Publica de Empleo y orientacidn al cliente en el manejo del
aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital.
9. Apoyar y atender el registro y archivo de las respuestas necesarias de los correos fisicos oficiales
que se lleguen al Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital. 10. Todas las demds que
se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.1339970 de 03 de febrero de 2020

Objeto: Prestar los servicios de caracter temporal como
Auxiliar Administrativo, con el fin de garantizar el
cumplimiento de las metas en términos de
inscripcion de usuarios buscadores de empleo,
mediante atencién personalizada y registro de hoja
de vida, y de esta manera alcanzar las metas de
inscritos, asignadas a la Agencia Publica de Empleo,
Regional Distrito Capital del SENA.

Plazo: Desde el 03 de febrero hasta el 30 de diciembre de
2020

Inicio de Ejecucion: 03 de febrero de 2020

Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2020

Término de ejecucion: 10 meses y 28 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de dieciséis millones
trescientos cuarenta y cinco mil trescientos treinta y
tres pesos m/cte. ($16.345.333), con mensualidades
de un millén cuatrocientos cincuenta y un millén
cuatrocientos noventa y cinco mil pesos m/cte.
($1.495.000).
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Obligaciones especificas:

1) Brindar atencién y orientacién en la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital a
los diferentes tipos de poblacion que lo requiera. 2) Realizar inscripcion de los usuarios buscadores
de empleo, en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo SENA. 3) Contribuir con el cumplimiento
de las metas, de acuerdo con los lineamientos generales y las orientaciones dadas por el Lider del
area 4) Apoyar los procesos y actividades en la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito
Capital, mediante el manejo del Sistema de Informacién, bases de datos y politicas de mejoramiento
que se requieran. 5) Apoyar la ejecucién y seguimiento de los eventos de promocién y divulgacién de
las actividades de gestion institucional. 6) Brindar orientacién y apoyo a los usuarios en el manejo del
area de auto consulta ubicadas en la oficina de la Agencia Publica de Empleo SENA de la Regional
Distrito Capital. 7) Recibir llamadas de usuarios internos y externos que requieran informacién sobre
la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital, asi como orientar y direccionar lo
pertinente al funcionario competente o al que el usuario requiera 8) Atencién personalizada y
telefénica a los usuarios la Agencia Publica de Empleo y orientacion al cliente en el manejo del
aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital.
9) Todas las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual. 10) Apoyar y
atender el registro y archivo de las respuestas necesarias de los correos fisicos oficiales que se lleguen
al Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital.

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2204094 de 02 de febrero de 2021

Objeto: Prestar los servicios de caracter temporal como
Auxiliar Administrativo, con el fin de garantizar el
cumplimiento de Ilas metas en términos de
inscripcion de usuarios buscadores de empleo,
mediante atencién personalizada y registro de hoja
de vida, y de esta manera alcanzar las metas de
inscritos, asignadas a la Agencia Publica de Empleo,
Regional Distrito Capital del SENA.

Plazo: Desde el 02 de febrero hasta el 30 de diciembre de
2021

Inicio de Ejecucion: 02 de febrero de 2021

Fecha de Terminacion: 30 de diciembre de 2021

Término de ejecucion: 10 meses y 29 dias

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y

fiscales se fijo en la suma de dieciséis millones
novecientos treinta y ocho mil trescientos cincuenta
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pesos m/cte. (516.938.350), con mensualidades de
un millén quinientos treinta y nueve mil ochocientos
cincuenta pesos m/cte. ($1.539.850).

Obligaciones especificas:

1. Brindar atencidon y orientacion en la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital a las
diferentes tipos de poblacién que lo requiera. 2. Realizar inscripcién de los usuarios buscadores de
empleo, en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo SENA. 3. Contribuir con el cumplimiento de
las metas, de acuerdo con los lineamientos generales y las orientaciones dadas por el Lider del area
4. Apoyar los procesos y actividades en la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital,
mediante el manejo del Sistema de Informacién, bases de datos y politicas de mejoramiento que se
requieran. 5. Apoyar la ejecucion y seguimiento de los eventos de promocién y divulgacién de las
actividades de gestion institucional. 6. Brindar orientacién y apoyo a los usuarios en el manejo del
area de auto consulta ubicadas en la oficina de la Agencia Publica de Empleo SENA de la Regional
Distrito Capital. 7. Recibir lamadas de usuarios internos y externos que requieran informacién sobre
la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital, asi como orientar y direccionar lo
pertinente al funcionario competente o al que el usuario requiera 8. Atencion personalizada y
telefénica a los usuarios la Agencia Publica de Empleo y orientacién al cliente en el manejo del
aplicativo de intermediacién laboral de la Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital.
9. Todas las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual. 10. Apoyar y
atender el registro y archivo de las respuestas necesarias de los correos fisicos oficiales que se lleguen
al Agencia Publica de Empleo SENA Regional Distrito Capital.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA y de acuerdo con la informacidn enviada por el contratista y registrada en el sistema
SECORPII, a los 12 dias del mes de octubre de 2021.

Firmado digitalmente
- Rl 0 dig
Aricyedomer por Enrique Romero
Contreras
ENRIQUE ROMERO CONTRERAS

Director de la Regional Distrito Capital
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

VoBo: Diana Marcela Carmona Pérez)uk{‘m»(’7
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Reviso: Paola Patricia Penagos Pérez +
pppenagos@sena.edu.co “‘

Proyectd: Reyneiro Chaparro Riafio
rchaparro@sena.edu.co
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AMORTIGUADORES
SERVI-TECNI
Nit. 79574922-6

CERTIFICA QUE:

MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ identificado (a) con Cédula de
Ciudadania N° 53.131.111 de Bogotd, ingresé a laborar al servicio de la empresa
desde el dia 21 de MARZO de 2015 al dia 20 de DICIEMBRE de 2016, mediante
un contrato por prestacion de servicios, desempefando el cargo de:
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SALARIO DEVENGADO: $ 1.100.000

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C a los 30
Dias del mes de DICIEMBRE de 2016.

Cordialmente,

1< .
uis Dionel Olivos
Representante Legal

Confirmacion de datos aqui contenidos al PBX (1) 2560229 — 3138706984



www.artecma.com
PBX: 337 8199 - 5616598
info@artecma.com
Calle 12 No. 4413

Bogota - Colombia

*
AUMENTANDOD TU BIENESTAR Y PRODUCTIVIDAD

@ artecma

CERTIFICAMOS

Que la senora ACEVEDO PEREZ MILDRED MILENA identificada con cedula de
ciudadania No. 53.131.111, laboré en nuestra empresa desde el dia 22 febrero
2023 hasta el 23 de agosto de 2024 desempenandose como APRENDIZ SENA y
desde el 24 agosto de 2023 hasta el dia 31 de diciembre de 2023
desempenandose en el cargo de AUXILIAR DE GESTION HUMANA, con un

contrato a término fijo, realizando las siguientes funciones:

1. Apoyar las actividades de los sistemas de Gestion de Calidad y Salud y
Seguridad en el trabajo (SCGC Y SGSST) organizando documentacion
fisica, digital, inspecciones, investigaciones, reporte de accidentes,
entre otros.

2. Proceso de ingreso y retiro (Elaborar documentacion de personal).

2. Comunicaciones internas (Elaborar certificaciones, circulares,
memorandos, entre otros).

4. Proceso de preseleccion de candidatos (Publicar y perfilar vacantes,

posterior citar a entrevista).

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado, a los veintidos

s dg mayo del afno 2024.

‘ \ ‘\ .‘\ /
MAR SOL ROMERO PULIDO
Directora de Gestion Humana
ARTECMA S.A.S
Nit: 860.052.160-3

A T - e eeessssesssesassssesssanssssasess

Powered by CamScanner



www.artecma.com
PBX: 337 8199 - 5616598
info@artecma.com
Calle 12 No. 4413

Bogota - Colombia

*
AUMENTANDOD TU BIENESTAR Y PRODUCTIVIDAD

@ artecma

CERTIFICAMOS

Que la senora ACEVEDO PEREZ MILDRED MILENA identificada con cedula de
ciudadania No. 53.131.111, laboré en nuestra empresa desde el dia 22 febrero
2023 hasta el 23 de agosto de 2024 desempenandose como APRENDIZ SENA y
desde el 24 agosto de 2023 hasta el dia 31 de diciembre de 2023
desempenandose en el cargo de AUXILIAR DE GESTION HUMANA, con un

contrato a término fijo, realizando las siguientes funciones:

1. Apoyar las actividades de los sistemas de Gestion de Calidad y Salud y
Seguridad en el trabajo (SCGC Y SGSST) organizando documentacion
fisica, digital, inspecciones, investigaciones, reporte de accidentes,
entre otros.

2. Proceso de ingreso y retiro (Elaborar documentacion de personal).

2. Comunicaciones internas (Elaborar certificaciones, circulares,
memorandos, entre otros).

4. Proceso de preseleccion de candidatos (Publicar y perfilar vacantes,

posterior citar a entrevista).

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado, a los veintidos

s dg mayo del afno 2024.

‘ \ ‘\ .‘\ /
MAR SOL ROMERO PULIDO
Directora de Gestion Humana
ARTECMA S.A.S
Nit: 860.052.160-3
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Powered by CamScanner
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EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE SERVILIMPIEZA S.A.

NIT 800148041-0

CERTIFICA QUE:

El (1a) Sefior (a) ACEVEDO PEREZ MILDRED MILENA Identificado (a) con CC. No. 53131111
labord en nuestra compaiiia, con los siguientes contratos, los cuales fueron liquidados y pagados
oportunamente asi:
INGRESO SALIDA CARGO
1 02/03/15 31/12/15 OP DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
02/05/17 08/05/19 OP DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C., el dia

21/05/24

Atentamente,

/COOR ADORA DE GESTION HUMANA I\ -
Servilimpieza

Elaboré: AnaA.
HIT. 800.148.041 -0

Calle 86d # 30-29, Barrio San Martin
Telefono: () 6286140. Bogotd, Colombia
servicioalcliente@servilimpieza.com.co
www.servilimpieza.com.co

Elaboré: Ana Alarcon
reviso
. Betsy Villar
firmo

Pagina 1



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ACEVEDO PEREZ MILDRED MILENA identificado(a) con CC numero 53.131.111 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 04 de abril de 2006 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 06 de junio de 2024.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ identificado(a) con CC 53131111
se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 06/05/2006

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO SANTA LIBRADA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 25 dias del mes junio del 2024 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.
Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

/

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:06:59
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 254132270

Bogota DC, 10 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 53131111:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 09 de
septiembre de 2024, a las 08:48:20, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

53131111

Caodigo de Verificacion

53131111240909084820

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 1244850
‘;’ s fp’ Anteced entes Bogota D.C., 9 de septiembre de 2024 - 08:27 am

Disci p linarios Codigo de verificacion: 1244850PHZBT_JG83Y_28680
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) MILDRED MILENA ACEVEDO PEREZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 53131111:de'BOGOTA D.C.
(CINCUENTA'Y TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL CIENTO ONCE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co



9/9/24, 08:20 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:20:38 AM horas del 09/09/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53131111
Apellidos y Nombres: ACEVEDO PEREZ MILDRED MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



9/9/24, 08:20

la Republica

Policia Nacional de Colombia

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de

Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

Portal Unico de

2/2



FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES

) i x
El(la) suscrito(a) Hi deed Hieng ACeu'CdO foted identificado con C.C.

No. S22t |} expedida en 6‘9@\@*‘7’( , autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en\IBs términos sefialados en la Ley 1918 de
2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a LA FUNDCION CHAMINADE A consultar mis
datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de fa misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que a recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en ww\w.3dis.gov.co , manifestando que he sido informado{a) de forma clara y suficiente de los
fines de su tratamiento.

{
Se suscribe en la ciudad de EDGSO**G- eldia_O9 {_)de Se é‘ﬁﬂ\b@ de
2024,

Firma

H

1
Nombre Hidred Hieng Acevedo Feret--
Cédula SN i




9/9/24, 08:33 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:32:52 horas del 09/09/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 53131111,
Apellidos y Nombres ACEVEDO PEREZ MILDRED MILENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION CHAMINADE, con NIT
900065413-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 W Twitter: @DIJINPolicia

i § Presidencia de la Republica j J Ministerio de Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q
by P A

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=EJrW-9fmCMcWxG_PWdMxYgVoMTSWmOCvdPaae6KdnM7H4tK4wr4z!11550341236
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